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piispévkova organizace IDS: 7h6mj3h
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V Brné dne 6.8.2024 €.j. 25 206/2024

VaZeny pan

Mgr. Martin Glogar
mistostarosta MC Brno — sever
Bratislavska 70

60147 Brno

Véc: Vyjadreni k bodiim vyzvy rodiéi ze dne 24.6.2024:

1) Casté odchody kvalitnich pedagogl ze 3koly (jen za poslednich 6 mésicd Mgr. J.
Kapounova a Mgr. R. Zemanova, dfive Mgr. Galetkova, Mgr. L. KaSova, p. J. Frémelova a
dalsi). Utitellim je typicky Gcelové nabidnuto prodlouZeni pracovni smlouvy a# na posledni
chvili, ptipadné jim je vyhroZovano kracenim Gvazki. Skola ma kviili tomu Spatnou povést a
novi kvalitni ucitelé nepfichazeji. Metrikou pro sloZeni pedagogického sboru mé byt kvalita a
perspektiva ucitel(, nikoli jejich oblibenost u nadfizeného.

Odpovéd:

Uditelé, ktefi odesli ze Skoly méli své davody:

Mgr. J. Kapounové — na vlastni Zadost v pololeti 3kolniho roku — dostala nabidku pracovat
mimo 3kolstvi — ukonéeni pracovniho poméru (PP) 31.1.2024

Mgr. R. Zemanova — dohodou na vlastni Zadost k 31.7.2024 - sama pani uéitelka pfisla

s dohodou o ukonéeni pracovniho poméru z osobnich divodd

Pani Galetkova - vychovatelka 5D — na vlastni Zadost- stéhovani do jiného mésta — ukonceni
PP 31.8.2022

Mgr .L. KaSova - na vlastni Zadost — odchod do starobniho dtichodu — ukonéeni PP 30.6.2021
Mgr. J. Frémelova — ulitelka AJ— na vlastni Zadost — odchod na jinou $kolu — jiny druh vyuky
(montessori)

Odchazejici ucitelé a jejich dtvody v poslednich péti letech:

- vychovatelka SD — na vlastni #adost — odchod do diichodu - ukon&eni PP 3.1.2020

- utitelka MS - na vlastni #adost — vainé zdravotni davody — ukonéeni PP 31.8.2021

- tfidni ucitelka 3. tfidy — odesla dohodou, ale po roce se vratila zpatky k nam do Skoly
ukonéeni PP 31.7.2022 — navrat 1.8.2023

- utitelka Al — neprodlouZen pracovni pomér na dobu uréitou — stiznosti z fad rodi¢d na

zplsob vyuky
ukonceni PP 31.7.2022



- vychovatelka SD — odchod do déichodu — ukonéeni PP 30.12.2022

- vychovatelka SD ~ dohodou — poruseni pracovni kizn& — ukon&eni PP 25.4.2023

- utitelka 1. tfidy — dohodou — stéhovani do jiného mésta — ukonéeni PP 31.7.2023
- vychovatelka 5D — dohodou — st&hovani do jiného mésta — ukon&eni PP 31.7.2023

Neceka se s prodlouzenim pracovni smlouvy na posledni chvili. Pracovni pomér na dobu
ur¢itou maji viichni zaméstnanci prvni rok (pedagogiéti pracovnici — 12 mésict, at nastoupi
kdykoli). Pokud pracovnik pracuje dobfe a spolehlivé, a ma zajem, je mu pak smlouva
prodlouZena na dobu neurditou.

Zkracené Gvazky maji zaméstnanci pouze po vzajemné dohodé, nikdy neni zkracenim Gvazku
zaméstnancim vyhroZovano. Veskeré tyto personalni Gkony jsou v souladu s platnymi
pravnimi zakony a predpisy.

2) Problematické chovani nékterych déti ziistava dlouhodobé a opakované nefe3eno, nejsou
pfijimany adekvatni kdzeriské tresty, a to ani za fyzicka napadeni, pFipadné o nich neni
informovano. Problémy se Sikanou si rodie maji Fedit mezi sebou (v soucasnosti pfedeviim
4. a 5. tfida). Pedagogové nemaji Zadnou podporu ze strany pani feditelky pfi feseni
vzniklych problémi a v komunikaci s rodi¢i problémovych #aki (napt. v loriském Skolnim
roce pani ucitelka Hadkova a dlouhodobé pani uéitelka Kapounova). Skola nespolupracuje se
zadnym 3kolnim psychologem. Mame tak zasadni a zcela legitimni obavu o dal$i eskalaci
téchto problémd, které mohou mit dopad na dospivani a psychiku nasich déti.

Odpovéd:

Problematické chovani déti je feSeno podle zdvaZnosti vidy tfidnich ucitelem, pfipadné
vyucujicim, v jehoZ hodiné se problém stal. Na zakladé diagnostiky problému pfislu$ny uditel
adekvatné reaguje na nevhodné chovani a informuje rodice.

4. tfida — spoluprace s PC Sladkova jiz od 3. tfidy — konzultace, doporuéeni, konkrétni
programy pro tfidu, spoluprace s Etickymi dilnami — preventivni program (Jak prekonat
starosti ve 3kole, spoluprace s Centrem — Pochoderi — program na prevenci $ikany a
konfliktd, pfedchazeni slovnimu ubliZzovani, podporu empatie, rozvoj komunikaénich
dovednosti, respekt k odlisnému pohledu, vlastni programy (cilené na vztahy ve tiidg,
komunikaci, prava a povinnosti) vedené pracovniky PPS, sezeni s konkrétnimi rodici

ve 2. pololeti 4. tfidy —zména tfidniho ucitele — neustaly monitoring, vedeni ze strany PPS

- podpora pozitivnich vztahd ze strany

- zklidnéni situace, pfi hodnoceni chovéni zaki TU uvadi, Ze ve tfidé panuji obéasné
neshody mezi chlapci a divkami provokativniho typu. Pani tfidn{ uéitelka hodnoti situaci
vzhledem k véku Zaki jako normalni. Nékteré neshody byly fe$eny rozsazenim zakd. Déti
byly vedeny ke konzultovani viech potizi s dospélym (uéitelem, VP, MPP). Pfipadné vzniklé
situace byly Feseny dohodou.

- informovani na tfidnich schiizkach, hovorovych hodinach

- po kontaktu se zastupcem MC Brno — sever navazan kontakt s Akademii SOFA

5. tfida — spoluprace s PC Sladkova a Etickymi dilnami — preventivni programy



- spolupréce s Centrem — Pochoderi — program na prevenci $ikany a konflikt, predchazeni
slovnimu ubliZzovani, podporu empatie, rozvoj komunikaénich dovednosti, respekt k
odlisnému pohledu

- vyuiiti programu PPS — aktudlni problematika (vyzvy, hry, bezpedi, pravidla, hranice ....)

- béhem 3kolniho roku vedeno nékolik pohovort s vybranymi jedinci kvili nevhodnému
chovani, udéleno 1 napomenuti tfidniho uéitele ~ dle klasifikaéniho Fadu - (s naslednym
FeSenim — pravidelné tel. konzultace s rodigi, pravidelné tydenni schlzky tripartity —
stanoveni cil(, vyhodnocovani pokrokd, stanoveni dal3ich postupd...)

vvvvvv

potizi ihned feSeno tFidnim ucitelem — rozhovory s jedinci, skupinkami, t¥idou....

- pfi jakychkoli potencialnich vych. potiZich — ihned informovani rodice (tel., Edookit),
konzultace...

- po cely 3kolni rok intenzivni pasobeni tfidniho utitele v rdmci prevence, intenzivni
posilovani vztahG mezi Zaky, podpora zdravého tfidniho klimatu — hry, rozhovory, spole¢né
zazitky...

Vesdkeré podnéty ze stran roditl byly vidy feditelkou neprodlené Fedeny. Pedagogové méli
naprostou podporu ze strany 3koly, vyuZivali kaZzdodennich konzultaci a pravidelnych porad.
V ramci projektu bylo zazadano o sdileného psychologa, adosti nebylo vyhovéno.

3) Déti se specifickymi potfebami opakované nejsou odeslany do pedagogickopsychologické
poradny, ale rodi¢im je doporuceno, aby dité preloZili na jinou $kolu, protoie

Sobésice jsou "3kola zaméfend na vykon". Dité se specifickymi potfebami je pfipadné
pfefazeno do paralelni tfidy, misto aby se problém Fesil s odborniky.

Odpovéd:

V tomto Skolnim roce ma nase 3kola 27 Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, co? je
19,4 % z celkového poctu Zaka nasi skoly. V pFedchozim roce to bylo 24,5 % 7aké s PO

z celkového poctu.

Nase déti jsou odesildny do pedagogicko-psychologické poradny, zpravidla je vysetfeni v PPP
doporucovano rodi¢im zaki od 3. roénik(. V pfipadé netspéchu zika v nizéim roéniku se
nejprve snaZime o nastaveni takovych podminek, aby Zak dokazal pfekonat prekazky a
zazival Gspéchy. Plan pedagogické podpory 1. stupné je v reZii $koly, pokud 3k i pres
podplrna opatieni 1. stupné selhdva, doporuéujeme rodi¢lim vyietieni v PPP. Doporuéenim
z PPP vidy vyhovujeme, dle jejich doporudeni poskytujeme Zakiim hodiny PSPP a jazyka
navic.

Na zalatku 3kolniho roku jsou vSichni pedagogové informovéni o postupech prace s zaky se
specialnimi poZadavky a mozinostech spolupréce s PPP, PC a dal3imi institucemi. Déle jsou
seznameni s Preventivnim programem pro dany $kolni rok. O Zacich, ktefi maji problémy
diskutujeme na poradach a individudlnich konzultacich.

Za poslednich 10 let byly pfefazeni do paralelnich tfid 3 Zaci. Vidy se jednalo o pfefazeni na
Zadost roditd. V tomto roce doslo k pFefazeni 2 4k 2. t¥idy. Jeden Zak byl piefazen z 2.B do
2. A, ve druhém pripadé byl Zak prefazen z 2.A do 2.B. Détem i rodi¢tim piefazeni



vyhovovalo a do3lo k vyre3eni problému. Jsme radi, Ze madme moinost paralelnich t¥id. U
obou dvou pfipadd bylo toto feseni vhodnéjsi neZ posilat dané dité k psychologovi.

Vedeni Skoly nikdy neprezentovalo $kolu jako ,$kolu zaméfenou na vykon“., naopak jako
Skolu zdravou a otevienou.

4) DruZina nema potfebné vybaveni, déti nerady travi €as (dFiv chodily do lesa, ted maji byt
"vidét" na malém nedostacujicim hfisti u zastavky). Od nového skolniho roku se vyznamné
zvysuje poplatek za druZinu na 500,-K¢/mésic. Tyto finance jsou ur€eny na &innost druginy,
aby mohly byt nabidnuty kvalitni aktivity (napF. krouZky, které vyzaduji nakup vybaveni
apod.) a ne na béiny provoz $koly — jak je o financovéani nejen druziny informovéana $kolska
rada?

Odpovéd:

Skola mé tii oddéleni $kolnf druZiny, které jsou umistény v prostorach kmenovych tfid 3koly.
Vybrany pfispévek na 3kolni druZinu jde z €asti na provozni naklady a zbytek na vybaveni SD
hry, hracka a vytvarné potieby.

Vybaveni 3kolni druZiny se pravidelné objednava — nakupuiji se vytvarné potieby (pastelky,
vodové a temperové barvy, papiry, vykresy a barevné papiry, kreativni potteby, lepidla,
nazky, atd., stolni hry — spolegenskeé a vyukové hry, domino, puzzle, stavebnice — lego,
merkur, kniZky pro déti, vybaveni pro venkovni hry - vidy dostate¢né mnoZstvi pro kazdé
oddéleni skolni druZiny.

Vytvarné potfeby a hry objednava hospodatka skoly dle podkladd vedouci $kolni druziny ve
velkoobchodech zamérenych na skolni potfeby, zboZi je za pFiznivéjsi ceny. Veskeré
hospodareni podléha pravidelnym kontrolam.

Ve 3kolni druZiné maji déti zdarma tyto krouzky:

Sportovky — ve spolupraci s Masarykovou univerzitou Brno

Micové hry (florbal, basketbal, volejbal, fotbal atd.)

Protahovaci, pohybové cvi¢eni (joga, pilates, aerobic atd.)

Badatelsky krouZek (sezndmeni se s pFirodnimi jevy, fyzikou, chemii pomoci her a kreativnich
¢innosti)

Skolni druzina ma také svij vychovné vzdélavaci program, ktery pini.

V novém 3kolnim roce bychom radi chtéli opét otevfit i vytvarny krouzek.

Zvyseni poplatku 3kolni druZiny od nového 3kolniho roku je z nafizeni zfizovatele (stejny pro
vsechny Skoly méstské ¢asti Brno sever). Se zplsobem hospodareni je seznamena kolskd
rada a bude i informovana s hospodafenim 3D po navyseni pispévku.

r

5) V lofiském Skolnim roce se ve $kole objevil problém s uzivanim drog u pani druZinarky;
konkrétné videa a fotografie, kde tato osoba uiva bily prasek. Koho o tomto problému pani
reditelka informovala a jak jej fesila? Za jakych okolnosti a jak bylo vedenim $koly fe3eno
rodi¢im nikdo nikdy neoznamil. Je velmi subjektivni, zda mohlo vedeni $koly tento problém



identifikovat dfive Ci nikoli, zda mél byt po této osobé Zadan test na drogy, které jsou

v dnedni spole€nosti €astym a vyznamnym problémem atd., ale pokud byla situace fefena
pouze rozvazanim pracovniho poméru, je moZné, Ze tato osoba pracuje s détmi i nadale,
pouze na jiné Skole a toto povaZujeme za vysoce nezodpovédny a nebezpeény pfistup.

Odpovéd:

Dne 25.4.2023 pfidel réno do 3koly e-mail s informacemi, Ze pani vychovatelka SD je
uZivatelkou névykovych latek ve svém volném &ase. TentyZ den pFi pFichodu do prace nebyla
pani vychovatelka pusténa k détem a podrobila se ve spolupraci a za ucasti policie CR testu
na drogy. | pfes to, Ze test nebyl pozitivni, byl s pani vychovatelkou okamZité ukonéen
pracovni pomér dohodou.

Pani vychovatelka nebyla v zaméstnani pod vlivem navykovych latek (negativni test), neni
moZné, fedit tuto zaleZitost i po skonéeni jejiho pracovniho poméru.

6) Jakym zpGsobem se rozhoduje o financovani provoznich nakladd a vybaveni $koly? Ve
druZing chybi hry, pastelky apod. Ve tfidé I1.B jiZ vice ne rok neni pro vyuku k dispozici
projektor. Rodice jsou opakované dotazovani, zdali by mohli donést balik papird k tisku a
dodat dalsi pom{cky potiebné k vyuZivani pracovnich sesiti. V nékterych tiidach je
nevhodna velikost lavic (vy33i roéniky maji stejné lavice jako niz3i) ¢i nefungujici zaluzie. Ze
zkuSenosti z jinych 3kol takovy piistup a hospodafeni nepovaZujeme za obvykly.

Odpovéd:

Vybaveni do 3kolni druZiny se kaZdy rok nakupuje a doplfiuje (viz. odpovéd bod. ¢&.4).

Ve Il. tfidé hned druhy den po nahla$eni zdvady projektoru (30.5.2024), byl objednan novy
dil (bohuZel dodavka 6-8 tydnti) a hned po dodani byl vyménén, neni pravda, 7e by projektor
nefungoval rok, spolupracujeme s externi firmou, ktera vybaveni ICT pravidelné kontroluje a
popf. hned opravuje. Viechny tfidy jsou vybaveny interaktivni tabuli nebo zpétnym
monitorem a platnem, ma tedy ucitel moZnost po domluvé vyuzit jiné u€ebny k vyuce.

Nikdo z ulitell Skoly nezéda rodice o povinnost noeni papiri, oviem pokud se nékdo

z rodic¢t dobrovolné nabidne, jsme za to radi.

Vétsina lavic ve Skole je vySkové nastavitelnd a také kazdy zacatek Skolniho roku pani uéitelky
lavice kontroluji a popf. vyménuiji dle potieb svych Z3kd. Lavice se snaZime kazdy rok
dokupovat nebo opravovat.

U Zaluzii bude dochazet k postupné vyméné nefunkénich, objednano v letoénim roce.

7) Prvni tfida v leto$nim Skolnim roce nejela na SVP, s jednim z oficidInich odivodn&nim, ze
"dé&ti jsou pFilis malé". Déti oviem jezdi na SVP jiz v matefské $kole, zvlddaji to a je to
podstatna soucést jejich socializace. N&ktefi rodi¢e se naopak dozvédéli, 7e diivodem byly
~kazefiské problémy“ v prvni tfidé. Jesté jiné zdivodnéni operuje s kapacitnimi ddvody. Loni
prvni tfidy jely, protoZe mély pani ucitelky, které zvladly se o déti postarat. SloZeni
pedagogického sboru je pfimo odvislé od rozhodnuti vedeni $koly viz.prvni bod.



Odpovéd:

Jsme 3kola, ktera je umisténa uprostred zelené. Na $kolu v pfirodé jezdi nase kola jiz fadu
let se viemi Zaky. Zpocatku to bylo 80 — 100 4k, nyni jiz mé nase $kola 140 74kd, najit
budovu, kterd bude odpovidat kapacitné, bude mit vhodna mista pro vyuku a bude spliiovat
dal3i kritéria, je ndro¢né. Rodice 1. tfid byli o tomto informovani a neméli proti tomu
zadnych namitek. Pani ucitelky 1. t¥id jezdily na 3kolu v pfirodé v minulych letech pravidelné.

Vv

8) ZUS Universum méla zéjem rozsifit vyuku v Sob&sicich o dalsi obory, ale z8 jim nevysla
vstiic. Kazdy rok sly$ime, jak ZUS musi bojovat o prostory i tasové sloty pro vyuku. ZUS
Universum tak jiZ shani jiné prostory v Sobé3icich, pfitom ZS se chlubi podporou
mimoskolnich aktivit svych zaka.

Odpovéd-

Skola vy3la Z8 Universum vstFic. Pied zacatkem kazdého $kolniho roku se schazime s pani
feditelkou a pani majitelkou a snaZime se najit co nejlepsi feSeni. Musime dat prednost
vyuce Zaku, zajistit prostory pro $kolni druZinu (3 oddéleni) a dale i pro doucovani déti se
specialnimi potfebami.

BohuZel, Skola ma omezeny pocet t¥id a i pfes to se snaZime o maximalni spolupraci a jesté
jsme prodloutzili moZnost vyuky hudebni $koly do ve¢ernich hodin. | v priib&hu $kolniho roku
jsme v kontaktu, napf. SD spolupracuje pfi pfedavani déti do vyuky a pod.

9) Dlouhodobé jsou tlumeny doplitkové aktivity a nahrazovany osekanou verzi (napf. $kolni
akademie, noc s Andersenem, vitani prviiacku, spoluprace se spolkem Sobé&sice détem)

Odpovéd-

Covidové obdobi pfineslo spoustu nestandardnich situaci, zékazl a pfikazG. S uvolfiujicim se
reZimem se i nade Skola snaZila o postupné zaélefiovani pfedchozich aktivit v souladu se
stavajicimi pravidly. Nesouhlasime s ,,osekanou verzi“ dopliikovych aktivit. N&ékteré aktivity
byly poupraveny, déti nyni nespi ve $kole, kdyZ je Noc s Andersenem, ale cela $kola ma
pfipraven velmi pékny a promysleny celodenni program, kdy spoleéné namichané skupiny
plni Gkoly k dané andersenovské pohadce. Letos tfidni uéitelé 5. tiid chtéli pojmout $kolni
akademii jinym zpGsobem, ze strany vedeni koly jim bylo vyhovélo. Vyzkouseli verzi
sportovniho odpoledne, kdy Zaci pInili ukoly na stanovistich i se svymi rodiéi, se zavéreénym
programem a s ddstojnym rozlouc¢enim Zaku 5. tfid, po kterém nasledovalo jesté opékani
Spekacku. Podle ohlast byli rodice s touto akci spokojeni.

Ucitelé jsou napaditi, chtéji zkouset nové véci, necht&ji mit ruce svdzané stereotypy. Pro déti
i rodice jsou nabidnuty aktivity:

Celé Cesko &te détem
Rukodélné vanocni dilny pro rodice a déti — vyroba vanoénich véncil



spoluprace s dobrovolnymi hasi¢i v Sobésicich

Den s Andersenem

vystoupeni Zak( pro rodice i vefejnost k pfileZitosti ,Rozsvécovani vanoéni stromu” pod
zastitou Brna — sever

Brusleni

Anglické divadlo

Recitacni soutéz

Sportovni soutéZ - hazena

Projekt — Den svatého Patrika

Velikonoce - napfic svétadily

navstéva + spoluprace s mistni knihovnou J. Mahena - besedy

Environmentalni vychova

Vystava kosatcl — navitéva

Navstéva predskolaki ve skole

Pestry les — vysadba a starost o les

Zaci navétivili dopravni hfisté Riviéra — Empik cyklista pro Zaky 4. roéniku a Empik chodec
pro zaky 3. ro¢niku

10) Absolutni nezdjem 3koly o spolupraci se ZS Blazkova, ktera je spadovou $kolou pro
sobésické Zaky prechazejici na 2. stupefi. Neochota navitivit tuto $kolu v ramci dnti
otevienych dvefi, které se konaji pravé pro zadjemce z 5. tfid. Neinformovanost rodict o
moZnostech na ZS Blazkova jako jsou jazykové testy atd.

Odpoveéd:

Jsem v pravidelném kontaktu s vedenim ZS a MS Blazkova 9, Brno a naopak ja Zadam o
informace k pfestupu Zaka a aktivitach Skoly. Viechny informace jsou predany rodictim.
Umoiiiujeme, aby Zaci mohli délat zkousky do tfidy s roz$ifenou vyukou jazykd pfimo u nas
ve Skole.

V minulém roce $kola vyhovéla ddosti ZS Blazkova ke konzultaci ohledné 34ka z PO. T¥idni
ucitel, vychovny poradce podrobné vysvétloval, jak pracoval s timto zakem, predaval
zkuSenosti dobré praxe.

Rodice byli pfes Edookit informovaéni o prib&hu pfechodu 28k na 2. stupefi, o terminu dne
otevienych dvefi na ZS BlaZkova a byl jim zaslan formula¥ ,, Zadost o piestup na Z5 Blazkova“.
Pani feditelka kontaktovala vedeni ZS Blazkova s prosbou o0 moZnost navitévy 2aka 5. roéniku
2. stupefi ZS Blazkova v dopolednich hodinach (tedy hromadné s doprovodem ugitelG 28
Zeiberlichova). Od vedeni Z8 Blazkova bylo pfislibeno zaslani navrhu monosti realizace,
oviem nabidka na Skolu v Sobésicich jiz do konce 3kolniho roku nedorazila. Spoluprace musi
vychazet z obou stran. Pfechod ¥aka na dal3i stupefi ZS a vybér koly je v pIné kompetenci
jejich zakonnych zastupc.

UCitelé nemaiji nikdy problém vénovat svij volny €as v zajmu nasich 4k, protoze to je
priorita nasi préce.



Zaver:

Za celou dobu mého plsobeni na této Skole nebylo nikdy shledéno ze strany kontrolnich
orgéna (CSI, VSK, KHS Brno) Zadné pochybeni & nedostatky. V roce 2013 jsem byla
vyznamenana MMB jako Vyznamna pedagogickd osobnost roku.

Podafilo se mi iniciovat vybudovani krasné télocviény, v dob& nedostatku mist v MS
zrekonstruovat a otevfit jedno oddéleni matefské $koly v budové ZS (v dneéni dobé naplnéné
kapacity je to opét kmenovd tfida). A v loriském roce byla dokonéena pfistavba Satny a
rozSifena sborovna Skoly.

Mrzi mé, Ze nikdo z fad rodicul |l. tfidy nepfiSel za mnou tyto namitky fesit v dobé, kdy podle
nich problém nastal.

S vétdinou rodi€d komunikuji velmi dobfe a naddle se budu snaZit vylep$ovat komunikaci
mezi Skolou a vSemi rodici.

Mym profesnim cilem bylo vytvofit v Sobésicich $kolu s prostiedim, kde budou déti do koly

chodit rady, rodi¢e budou spokojeni a zaméstnanci budou pracovat v tviréim a pfijemném
prostfedi s moji podporou.

S pozdravem g éi A
M A

PaedDr. Alena Zanettiova,
reditelka Skoly



